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Die QuikStep GmbH ...

. bietet seit mehr als 5 Jahren Dienstleistungen im gesamten Bundesgebiet fur Einzelpersonen,
kleine und mittelstandische Betriebe, offentliche Verwaltungen, Verbande, Kommunen und
sonstige Interessierte an.

Ein besonderes Anliegen ist fur uns die Unterstiitzung von Menschen mit Behinderungen bei der
Entwicklung einer beruflichen Perspektive. Hier wissen wir woriiber wir reden und wo der Schuh
driickt, denn die Mehrzahl der Mitarbeiter bei QuikStep arbeitet und lebt mit einer Behinde-
rung.

Unsere Starken

Unsere Beratungsstarke liegt in der Kombination von harten und weichen Faktoren, von be-
triebswirtschaftlichem Denken und Handeln in Verbindung mit sozialer Kompetenz.

Langjahrige Erfahrung in den unterschiedlichsten Betriebsstrukturen, Branchen und Organisati-
onen, ausgezeichnete Netzwerkpflege zu Behorden, Politik und Organisationen sowie ein um-
fassendes Leistungsspektrum zeichnen uns aus.

Wir liefern keine fertigen Produkte sondern erarbeiten gemeinsam mit unseren Kunden indivi-
duelle und konkrete Losungen.

Veranderungsprozesse werden nicht verschrieben: wir moderieren, erzeugen Bereitschaft, zei-
gen den Mehrwert von Innovationen und unterstiitzen unsere Kunden bei der Umsetzung.

Sitz der Gesellschaft: Bankverbindung:
QuikStep GmbH Telefon: 07245 860 52 78 Raiffeisenbank Siidhardt eG
Geschaftsfiihrer: Stefan Wilke Telefax: 07245 902 9149 Durmersheim
TriftstraBe 5 Mobil: 0151 412 508 59 IBAN: DE50 6656 2053 0002 9989 04
76448 Durmersheim E-Mail:  stefan.wilke@quikstep.eu BIC: GENODE61DUR
Amtsgericht Mannheim www.quikstep.eu UST-ID: DE 281 597 606
HRB 717882
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Im Folgenden ein Auszug unserer Angebote

— Evaluation

— Das mobile Berufsforderungswerk

— Angebote fir anerkannte Fluchtlinge mit einer Behinderung
— Barrierefreie Formulare

— Schulung fur Apple Gerate

— KurzmaBnahmen im Rahmen eines Aktivierungsgutscheines
— Sozialraumplanung

— Reha Management

— Steinbeis Beratungszentrum fiir Unternehmensentwicklung und Sozialraumplanung

Weitere Angebote finden Sie unter www.quikstep.eu

QuikStep und deren Mitarbeiter sind im gesamten Bundesgebiet fiir eine Vielzahl an geforderten
Beratungsangeboten akkreditiert.

/ Spezialisiert fiir Griindung
in Sozialen Feldern
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Evaluation 2013 -2018

Ich freue mich Ihnen heute unsere (iberaus positi-
ven Ergebnisse der letzten sechs Jahre zu tibermit-
teln.

In diesem Zeitraum haben wir insgesamt 108 indi-
viduelle EinzelmaBnahmen durchgefiihrt.

Unser Angebot bietet ausschlieBlich individuelle
EinzelmalBnahmen am Wohnort und/oder am Ar-
beitsplatz an. Hierdurch verbinden wir die ge-
sellschaftliche mit der beruflichen Teilhabe.

Es werden alle relevanten Systeme und Koope-
rationen in unseren MalRnahmen im jeweils not-
wendigen Umfang einbezogen. Hierdurch erklart
sich die hohe Erfolgsquote der MaBnahmen. Wir
bieten unsere Angebote auf Deutsch, Englisch,
Franzosisch, Spanisch und Arabisch an.

Zielgruppe

Dieses Angebot richtet sich an Menschen, die von
Geburt an mit einer Behinderung leben und an sol-
che die, aus welchen Griinden auch immer, im Lau-
fe ihres Lebens durch eine Behinderung gezwun-
gen sind, sich vollig neu zu orientieren.

Eine Behinderung steht nie fir sich alleine. Kom-
plementar gilt es immer, psychische Veranderun-
gen mit zu bearbeiten. Dieser Umstand ist ein fes-
ter Bestandteil unserer Angebote. Nur wenn hier
ein positiver Veranderungsprozess in Gang ge-
bracht werden kann, stellen sich auch berufliche
Entwicklungen ein.

ANZAHL DER KUNDEN JE LEISTUNGSTRAGER
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Eine weitere Zielgruppe sind Menschen mit erhebli-
chen Vermittlungshemmnissen. Diese kdnnen, ne-
ben einer Behinderung, das Alter, eine unzu-
reichende Qualifikation oder sonstige Themen sein.

Weiterhin selbststandig

14 B Arbeitsaufnahme
AKTUELLER 26

STATUS DER 3% Abbau von Vermittlungs-

GESCHULTEN hemmnissen

PERSONEN Sicherung von Arbeits-
verhaltnissen

Durch eine gezielte EinzelmalZnahme gelingt es,
etablierte Muster zu erkennen und diese behut-
sam in eine positive Richtung zu stimulieren.

Wir wechseln die Perspektive, weg von der defizi-
tiren Sichtweise hin zu einer selbstbewussten,
talent- und kompetenzorientierten Sichtweise.

Kontakt

Firmensitz:

QuikStep GmbH
Triftstrale 5
76448 Durmersheim

Biiro Berlin:

QuikStep GmbH

¢/o TUECHTIG

Oudenarder Str. 16, Haus DO6
13347 Berlin

Telefon: 07245 /8605278
Telefax: 07245/ 902 9149
Mobil: 0151/412 508 59

E-Mail: stefan.wilke@quikstep.eu

Geschéaftsfuhrer: Stefan Wilke

Amtsgericht Mannheim
HRB 717882

UST-ID: DE 281 597 606

ANZAHL DER KUNDEN JE MABNAHMEART

yLI) Abbau von Vermittlungshemmnissen

i) Heranfluhrung an selbststandige Tatigkeit

v{0)8) Ambulante Blindentechnische Grundbildung

5

IntegrationsmaBnahme

ikl Schulung bei bestehendem Arbeitsplatz

6

Schulung in arabischer Sprache

i) Beratungvon Arbeitgebern

8

AbklarungsmaBnahmen
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Das ,mobile Berufsféorderungswerk”
Angebote fur Menschen mit Behinderung

Individuelle EinzelmalRnahmen am Wohnort

Seit nun mehr als 5 Jahren bieten wir dieses er-
folgreiche Konzept an. Wir kommen zu unseren
Kunden und alle relevanten Systeme wie Fami-
lie, Arbeit, Freizeit und sonstige Kooperationen
werden in die MalBhahme mit einbezogen. Da-
durch verbinden wir die berufliche und gesell-
schaftliche Teilhabe. Alle Angebote sind auf die
Bedirfnisse des Kunden zugeschnitten und be-
ricksichtigen den aktuellen Stand sowohl an
Entwicklung als auch an fachlichen wie techni-
schen Wissen. Wir arbeiten nur im Einzelcoa-
ching. Dies erhéht den Mehrwert wesentlich.

Wir schulen Sie an lhrem Lebensmittelpunkt
und binden alle relevanten Netzwerke, wie Fa-
milie und Arbeitgeber mit ein. Somit verbinden
wir gesellschaftliche und beruflichen Teilhabe.

Unser Angebot ist behinderungstibergreifend

Besondere Kompetenzen halten wir im Bereich
der Menschen mit einer Sehbehinderung und/
oder Erblindung vor.

Die Zusammenarbeit mit einem Netzwerk aus
Experten der unterschiedlichsten Bereiche, ge-
wabhrleistet, dass Sie optimal von uns beraten
und unterstitzt werden.

Selbstandigkeit mit Behinderung

Eine Selbstandigkeit muss nicht aufgrund einer
Behinderung scheitern. Es bedarf lediglich noch
weiterer Abklarungsthemen.

Wir ermitteln mit lhnen Ihren individuellen not-
wendigen behinderungsbedingten Unterstut-
zungsbedarf, informieren Sie Gber alle notwen-
digen relevanten Fordermaéglichkeiten und be-
gleiten bei der Beantragung.

Ilhr QuikStep-Berater ermittelt mit lhnen:

= |hr gemeinsames individuelles Neigungs-
und Leistungsprofil

Das Anforderungsprofil der neuen Téatig-
keit oder Selbstandigkeit

Den notwendigen Hilfsmittelbedarf und
deren Vermittlung

Den ggf. notwendigen Unterstitzungs-
bedarf z.B. Arbeitsassistenz

Erforderliche Schulungs- und Qualifizie-
rungsmodule

Anfallenden Kosten zur Vorbereitung auf

die neue Tatigkeit

WWW.QUIKSTEP.EU
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Hilfsmittel Beratung und Vermittlung

Entwicklung einer beruflichen Perspektive

Die Ermittlung des behinderungsbedingt not- Dieses Angebot richtet sich an Menschen, die

wendigen Unterstitzungsbedarfes und die Ein- von Geburt an mit einer Behinderung leben und
holung von Kostenvoranschlagen fir die Durch- an solche, die im Laufe lhres Lebens durch eine
fihrung von Trainings- und Qualifizierungsmo- Behinderung gezwungen sind, sich vollig neu zu

dulen kdnnen wir ebenfalls abdecken.

orientieren.

Weitere Beratungsthemen kdnnen sein:

= Coaching von personlichen beruflichen
Entwicklungs- und organisationalen Ver-
anderungsprozessen

= Behinderungsverarbeitung und Umgang
mit Behinderung im beruflichen Alltag

Lebenspraktische Fertigkeiten

SBeratun
= Punktschrn‘tg 8_
=5 Schulung &

Orientierun -
& V)

5
O &

Kontakt

QuikStep GmbH
Geschaftsfiihrer Stefan Wilke
Triftstrale 5

76448 Durmersheim

Amtsgericht Mannheim
HRB 717882

*Quelle: Jennifer Sonntag

E Steinbeis-Beratungszentrum
Unternehmensentwicklung
und Sozialraumplanung
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Das mobile Berufsforderungswerk fir anerkannte Flichtlin-
ge mit einer Sehbehinderung und oder Erblindung

Vorbemerkung

In den letzten Wochen erreichte uns eine Vielzahl an Anfragen, ob wir flir obigen Personenkreis ein
adaquates Angebot anbieten kdnnen.

Aufgrund unserer mehrjahrigen durchweg positiven Erfahrungen mit unserem Angebot des ,mobilen
Berufsforderungswerkes” kamen wir zu dem Ergebnis, dieses Angebot auch fir anerkannte Flicht-
linge mit einer Sehbehinderung und / oder Erblindung anzubieten. Zumal QuikStep aktuell der einzi-
ge Anbieter ist, der individuelle Mal3nahmen auf Arabisch anbieten kann. Somit kann sofort eine
sprachliche Beziehung zum Kunden hergestellt werden, was in Anbetracht der komplexen Situation
von erheblichem Vorteil ist.

Als Basis flr eine dauerhafte erfolgreiche Integration sehen wir die vorbereitende MalRnahme zur
Bearbeitung der behinderungsbedingten Themen (Erlernen und Umstellen der Arbeitsweise auf Blin-
dentechniken) als notwendigen Ausgangspunkt.

Eine Ricksprache mit verschiedenen Anbietern von Sprach- und Integrationskursen ergab, dass eine
Teilnahme unter den behinderungsbedingten Arbeitsweisen vorstellbar ist.

Somit werden Barrieren der sehgeschadigten und/oder blinden gefliichteten Menschen abgebaut,
Moéglichkeiten zur Integration an Ausbildung, Arbeitsplatz oder weiteren Kursen geschaffen und eine
Forderung seitens der Leistungstrager vereinfacht.

Wir wissen, dass wir Neues schaffen, und es zu Rickfragen und interessanten Gesprachen kommen
wird. Daher freuen wir uns iber Ihre Kontaktaufnahme.

Mit freundlichen GriRen

Stgfan Wilke
eschaftsfihrer
QuikStep GmbH
Sitz der Gesellschaft: Bankverbindung:
QuikStep GmbH Telefon: 072458605278 Raiffeisenbank Stidhardt eG
Geschaftsfihrer: Stefan Wilke Telefax: 072458605278 Durmersheim
TriftstraRe 5 Mobil: 0151412508 59 IBAN: DE50 6656 2053 0002 9989 04
76448 Durmersheim E-Mail:  stefan.wilke@quikstep.eu BIC: GENODE61DUR
Amtsgericht Mannheim UST-ID: DE 281 597 606
HRB 717882 www.quikstep.eu
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Das ,mobile Berufsféorderungswerk”
Angebote fur anerkannte geflichtete Menschen
mit einer Sehbehinderung und oder Erblindung

Individuelle EinzelmalRnahmen am Wohnort

Fir diese Menschen stellen sich in unserem
Land gleich zwei schwerwiegende Probleme, die
eine Integration und somit eine Teilhabe, so-
wohl in der Gemeinschaft als auch im Arbeitsle-
ben, unmdglich macht.

Es findet sich neben der sprachlichen Barriere
ein weiteres Vermittlungshemmnis, die beste-
hende Behinderung.

Das Erlernen notwendiger behinderungsbe-
dingter Arbeitsweisen, wie z. B. einer blinden-
technischen Grundbildung, ist aufgrund der feh-
lenden Sprachkenntnisse unmaoglich.

Des Weiteren kénnen Sie aufgrund lhrer Behin-
derung an keiner IntegrationsmalRnahme zum
Erlernen der deutschen Sprache teilnehmen,
weil lhnen durch die eingeschriankte oder ganz-
lich fehlende Sehfahigkeit der Zugang zu den In-
halten einer solchen Mal3nahme verwehrt bleibt.

QuikStep hat fiir diese Problematik ein
individuelles Angebot konzipiert

Indem wir eine vorbereitende MalBnahme, wie
beispielsweise eine blindentechnische Grund-
bildung ohne jegliche Kenntnisse der deutschen
Sprache anbieten.

Die Schulung erfolgt in arabischer Sprache.

Es handelt sich um keine sprachliche Integrati-
onsmafBnahme sondern um eine vorbereitende
MaRnahme im Sinne der sozialen Gesetzge-

bung.

Seit mehr als 5 Jahren bieten wir dieses erfolg-
reiche Konzept fir Menschen mit Behinderun-
gen an. Wir kommen zu unseren Kunden in ih-
ren Lebensmittelpunkt und alle relevanten Sys-
teme wie Familie, Arbeit, Freizeit und sonstige
Kooperationen werden in die MaRnahme mit
einbezogen. Dadurch verbinden wir die berufli-
che und gesellschaftliche Teilhabe.

Alle Angebote sind auf die Bedirfnisse des Kun-
den zugeschnitten und bericksichtigen den ak-
tuellen Stand sowohl an Entwicklung als auch an
fachlichem wie technischem Wissen. Wir arbei-
ten ausschlie3lich im Einzelcoaching. Dies er-
hoht den Mehrwert wesentlich.

Diese MafBnahmen bilden die Basis fir alle wei-
teren MaBnahmen z.B. die notwendige Teilnah-
me an Integrationskursen zum Erlernen der
deutschen Sprache, wie auch zur Erlangung ei-
nes Ausbildungs- oder Arbeitsplatzes.

WWW.QUIKSTEP.EU
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Die Inhalte sind im Folgenden weiter ausgefihrt:

Eckpunkte der MafRnahme sind: men konnen.
= Es sind keine Deutschkenntnisse erforder- = Die barrierefreie Umgestaltung von
lich Sprachtests, so dass Sehbehinderte und

Blinde an Ihnen teilnehmen kénnen.

= Die Unterrichtssprache ist Arabisch

= Die Begleitung und Unterstlitzung bei der
= Die inhaltliche Ausgestaltung erfolgt nach Int gt ) gd Ausbild & d od
dem aktuellen Stand des Kunden und be- n eg.ra ‘on in en. us. aungs- und o e.r
ey e .. Arbeitsmarkt sowie bei der Aufnahme ei-
ricksichtigt die individuellen Bedirfnisse o L

T s . el s ner selbststandigen Tatigkeit.

sowie die jeweilige Leistungsfahigkeit.

= Es handelt sich ausschlielich um wohnor-
tnahe Einzelschulungen.

= Es werden alle relevanten Systeme mit
einbezogen, wie z.B. Familie, Arbeitgeber,
Freizeit und sonstige Kooperationspartner
und Netzwerke. Dadurch verbinden wir
berufliche und gesellschaftliche Teilhabe.

= Das Sprachniveau wird am Ende der Mal3-
nahme mit einem anerkannten Einstu-

fungstest ermittelt. Dieser wird barriere-

frei gestaltet und durch eine anerkannte Auf diese Weise gewahrleisten wir eine erfolg-

Sprachschule durchgefiihrt. Dadurch wird reiche Teilnahme mit dem Vermitteln des not-

ermittelt, wo der darauffolgende Einstieg ~ Wendigen Wissens ohne jegliche sprachliche

in die nachfolgenden Sprachkurse zu erfol- ~ Barriere ander Manahme.

gen hat. Dies bildet die Basis fiir alle weiteren Leistun-

Weitere Angebote sind: gen s.owohl a.ls Teilhabe in der Gesellschaft a.Is
auch im Arbeitsleben und legen den Grundstein

= Die barrierefreie Umgestaltung der Lern- fiir ein selbstandiges Leben.
materialien in Sprachkursen, so dass Seh-

behinderte und Blinde an lhnen teilneh-

WWW.QUIKSTEP.EU
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Ohne Behinderung Mit Behinderung

Vorbereitende MalBnah-
me (z.B. blindentechni-
sche Grundbildung)
Mit einem Einstu-
fungstest am Ende
der MaBnahme

In Einheiten gestaffelt Leistung aus der sozialen
Eine Leistung des Bundes- Gesetzgebung, Dauer 12
amt fiir Migration und Monate

Flichtlinge Einzelschulung wohnort-
Gruppenangebote in Sprach- nah
schulen

Integrationskurse
Basis, Aufbau,

Integrationskurse Orientierung

Basis, Aufbau, Ori-

entierung Weiterfiihrende Sprach-

kurse wie z.B. berufsbe-
zogene Sprachkenntnisse

1

Ubergang in eine Qualifi-
zierung, Ausbildung oder
Arbeitsaufnahme

1

Integration in die Gemeinschaft und in die Arbeitswelt

WWW.QUIKSTEP.EU
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Barrierefreie Formulare

Wir gestalten ihre Formulare barrierefrei
Sie liefern die Vorlage—wir dndern nichts Visuelles!
- Einfach elektronisch auszufillen

- Volle Unterstlitzung von Screenreadern (ihre blinden und
sehbehinderten Kunden werden es ihnen danken!)

- Auch mit Braillezeilen verwendbar

Die Formulare sind mit den Standards BITV 2.0 und WCAG
kompatibel.

Online-Formulare barrierefrei

Anstelle von PDFs lassen sich Formulare auch online ausfillen. Dies
sorgt fir hohe Kompatibilitdit mit verschiedenen Endgeridten wie
Smartphone, Tablet und PC.

Aus den eingegebenen Daten werden PDF-Dokumente generiert, die
dann ausgedruckt und unterschrieben werden kénnen.

Online-Formulare leisten einen weiteren Beitrag zum papierlosen
Bilro. Zudem erhohen sie ihre Kundenattraktivitat.

WWW.QUIKSTEP.EU
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Barrierefreie Formulare

Ilhr Nutzen

Sparen sie Aufwand und Arbeitszeit und bieten sie ihre Formu-
lare digital an. Kein lastiges Ausdrucken und Verschicken mehr.
Und auch der Posteingang muss nicht mehr aufwendig digital-
isiert werden!

Probieren Sie es aus: https://dokumente.quikstep.eu

Kontakt

QuikStep GmbH
Geschéftsfuhrer Stefan Wilke

Spezialisiert fiir Griindung
in Sozialen Feldern

TriftstralBe 5
76448 Durmersheim

Amtsgericht Mannheim

Tragerzertifiziert nach AZAV
Zertifikats-Nr.: ZA 17960316760121

HRB 717882 DUALER
Telefon: 072458605278 PARTNER
Telefax: 072459029149 -. DHBW
Mobil: 0151412508 59
E-Mail:  stefan.wilke@quikstep.eu
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Schulungsinhalte fur Applegerate

Grundlagen: = E-Mails lesen und schreiben
= Erste Schritte zur Nutzung = Kalendereintrage erstellen und verwalten
» Falls gewiinscht, Nutzung des Gerats mit =  Erinnerungen erstellen und verwalten
VoiceOver und einer gekoppelten Braillezeile = Eine Safari durch den Dschungel des Internets

iPhone, iPad und iPod Touch: tenspezifischen Applikationen - wie Blind-

Square - und handelsiblichen Losungen in
=  Nutzung des AppStores um gewtinschte Ap- a &

I der Kombination
plikationen herunterzuladen und zu nutzen

» Tagesaktuelle Nachrichten erhalt
= Telefonieren, sei es Gber die Videotelefonie gesaxtuelie Machrichtene en

(Facetime) oder tiber das Mobilfunknetz » Nachrichten lesen und schreiben (SMS,

WhatsApp und gewiinschte Nachrichten-
= Texterkennung mittels geeigneter Appli- PP 8

. Applikationen)
kationen

= Fotografieren mit Zoomfunktion und Ge-
sichtserkennung (auch fur blinde Men- Mac

schen geeignet) = Der Finder

= Objekterkennung mittels geeigneter Ap-
.J ) & geels P = Den Mac AppStore nutzen
plikationen

. o ) = Eine Safaridurch den Dschungel des Internets
= Navigation mit blinden- und sehbehinder-

WWW.QUIKSTEP.EU
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Modul 1: Einzelcoaching zur Heranfihrung an den Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt

Inhalte

Leistungsfahigkeit fordern, Klarung der
beruflichen Rolle, des Eigenverstand-
nisses, Arbeit an inneren Einstellungen
und Selbstreflexion

Lernbereitschaft fordern
Perspektiven verandern
Arbeits- und Sozialverhalten starken

Hilfen bei der Unterstitzung in der
Krankheits- und Behinderungsverarbei-
tung

B Aktivierung von Selbsthilfepotentialen

m Vermittlung von Kontakten von ortli-

chen Beratungs- und Selbsthilfemdg-
lichkeiten, Hilfe zur seelischen Stabili-
sierung und zur Férderung von sozialen
Kompetenzen

B Training lebenspraktischer Fahigkeiten

B Anleitung und Motivation zur Inan-

spruchnahme zu Leistung an Teilhabe
am Arbeitsleben

Art des Abschlusses:
Tragerinterne Teilnahmebestatigung

Gesamtdauer/Stundenzahl:
12 Wochen maximal 15 Stunden
Individuelle Terminvereinbarung nach Bedarf

Gesamtkosten
900,00 Euro (60,00 Euro je Stunde)

FINANZIERUNG UBER
AKTIVIERUNGSGUTSCHEIN MOGLICH

Lehrmittel
Checklisten Grundinformationen

Ermittlung der notwendigen Komponenten fiir
eine wohnortnahe inklusive Ausbildung, Koordi-
nierung der notwendigen Kooperationen (Be-
trieb, Unternehmen, Schule und sonstige Ko-
operationspartner)

Erstellung eines Neigungs-, Leistungs- und An-
forderungsprofils anhand der aktuellen Situation

Feststellung Verringerung oder Beseitigung von
Vermittlungshemmnissen, insbesondere  bei
Menschen mit Behinderungen und / oder Migra-
tionshintergrund

Unterstiitzung bei der Erarbeitung professio-
neller und aussagekraftiger Bewerbungsunter-
lagen sowohl fiir den Postversand als auch fir
Online Bewerbungen, dazu zahlt auch die Online
Stellenrecherche, lesen von Stellenanzeigen,
Profile erstellen in Jobbdrsen, Organisation von
Bewerbungsgesprachen, Einiiben und Begleitung
von Vorstellungsgesprachen

Kldrung sozialrechtlicher Anspriiche, Unter-
stitzung bei Beantragung von mdglichen
Leistungen

Angaben zum Trager
QuikStep GmbH
Geschaftsfuhrer Stefan Wilke
TriftstraBe 5

76448 Durmersheim

Telefon: 07245 860 52 78
Telefax: 07245 902 91 49
Mobil: 0151 4125 0859

E-Mail: stefan.wilke@quikstep.eu

Spezialisiert fur Grundung
in Sozialen Feldern

Trdgerzertifiziert nach AZAV
Zertifikats-Nr.: ZA 17960316760121

www.quikstep.eu
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Modul 2: Einzelcoaching zur Heranfuhrung an eine selbstandige

Titigkeit

Inhalte

» Priufung der Geschaftsidee und Trag-
fahigkeitsprifung, Prifung der recht-
lichen und fachlichen Voraussetzungen,
(Kompetenzanalyse / Profiling,
Feststellung der Kenntnisse und
Fahigkeiten, Erstellung eines Leistungs-
und Anforderungsprofiles)

= Businessplanerstellung

- Zusammenfassung, Grinderperson,
Produkt / Dienstleistung, Markt-
ubersicht, Marketing und Vertrieb
Unternehmensorganisation /
Personal, Chancen und Risiken,
Finanzierung, Unterlagen

Art des Abschlusses:
Tragerinterne Teilnahmebestatigung

Gesamtdauer/Stundenzahl:
12 Wochen maximal 24 Stunden
Individuelle Terminvereinbarung nach Bedarf

Zugangsvoraussetzungen
Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

Gesamtkosten

1440,00 Euro (60,00 Euro je Stunde)
FINANZIERUNG UBER
AKTIVIERUNGSGUTSCHEIN MOGLICH

Lehrmittel
Checklisten Grundinformationen

= Businessplanerstellung

- Ermittlung Unternehmerlohn, Planungen fur
Umsatz, Kosten, Liquiditat, Rentabilitat

- Kapitalbedarfsplanung und Finanzierungs-
planung

= Beschaffung und Prufung von Brancheninforma-
tionen

» Prufung der Standortfrage

Angaben zum Trager
QuikStep GmbH
Geschaftsfuhrer Stefan Wilke
TriftstraBe 5

76448 Durmersheim

Telefon: 07245 860 52 78
Telefax: 07245 902 91 49
Mobil: 0151 4125 0859

E-Mail: stefan.wilke@quikstep.eu

Spezialisiert fur Grindung
in Sozialen Feldern

i ;rr'zigerzertifiziert nach AZAV
Zertifikats-Nr.: ZA 17960316760121

www. quikstep.eu
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Modul 3: Einzelcoaching zur Heranfuhrung an den Ausbildungs- oder
Arbeitsmarkt fur Menschen mit Migrationshintergrund oder

Zuwanderungsgeschichte

Inhalte
= Verbesserung der berufsbezogenen
Sprachkenntnisse in Deutsch und / oder
Englisch

= Arbeits- und Sozialverhalten starken
= Starken der Kommunikationsfahigkeit

» Herausarbeitung interkultureller Unter-
schiede

= Entwicklung einer beruflichen Perspek-
tive, Erstellung eines Neigungs-, Leis-
tungs- und Anforderungsprofils anhand
der aktuellen Situation

Art des Abschlusses:
Tragerinterne Teilnahmebestatigung

Gesamtdauer/Stundenzahl:
12 Wochen maximal 25 Stunden
Individuelle Terminvereinbarung nach Bedarf

Zugangsvoraussetzungen
Einfache Deutschkenntnisse in Wort und
Schrift oder Englisch

Gesamtkosten

1500,00 Euro (60,00 Euro je Stunde)
FINANZIERUNG UBER
AKTIVIERUNGSGUTSCHEIN MOGLICH

Lehrmittel
Checklisten Grundinformationen

Unterstutzung bei der Erarbeitung professio-
neller und aussagekraftiger Bewerbungsunter-
lagen sowohl fir den Postversand als auch fir
Online Bewerbungen, dazu zahlt auch die Online
Stellenrecherche, lesen von Stellenanzeigen,
Profile erstellen in Jobborsen, Organisation von
Bewerbungsgesprachen, Eintiben und Begleitung
von Vorstellungsgesprachen

Klarung sozialrechtlicher Anspriiche, Unterstut-
zung bei Beantragung von moglichen Leistungen

Angaben zum Trager
QuikStep GmbH
Geschaftsfuhrer Stefan Wilke
TriftstraBe 5

76448 Durmersheim

Telefon: 07245 860 52 78
Telefax: 07245 902 91 49
Mobil: 0151 4125 0859

E-Mail: stefan.wilke@quikstep.eu

Spezialisiert fur Grundung
in Sozialen Feldern

i frégerzertifiziert nach AZAV
Zertifikats-Nr.: ZA 17960316760121

www. quikstep.eu
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Modul 4: Einzelcoaching zur Stabilisierung einer
Beschaftigungsaufnahme

Inhalte
= Coaching von personlichen, beruflichen = Planung und Strukturierung des Tagesablaufes
Entwicklungsprozessen und organi- Umgang mit psychischen Problemen / Kompe-
satorischen Veranderungsprozessen tenz und Sozialtraining / therapeutische Gespra-

che / Einbeziehung Dritter / Besuch und Ein-

= Behinderungsverarbeitung und Umgang bindung von anderen Hilfsmodulen

mit Behinderung im beruflichen Alltag
(losungsorientierte Prozessgestaltung) = Bewerbungstraining

=  Gesundheitlich angemessene Beschafti-
gung vorbereiten bzw. realisieren

» Individuelles Profiling / gesundheitliche
Belastungsfahigkeit / erkennen von
Schlisselqualifikationen ggf. diese zu
verstarken / individuelle Lerndefizite
im Rahmen der beruflichen Entwicklung
aufzuzeigen und  Strategien  zur
Uberwindung entwickeln / berufliche
Perspektive entwickeln

Art des Abschlusses: Angaben zum Trager

Tragerinterne Teilnahmebestatigung QuikStep GmbH
Geschaftsfuhrer Stefan Wilke

Gesamtdauer/Stundenzahl: TriftstraBe 5

12 Wochen maximal 15 Stunden 76448 Durmersheim

Individuelle Termi inb h Bedarf
ndividuelle Terminvereinbarung nach Bedar Telefon: 07245 860 52 78

Zugangsvoraussetzungen Telefax: 07245902 91 49
Einfache Deutschkenntnisse in Wort und Mobil: 0151 4125 0859

Schrift E-Mail: stefan.wilke@quikstep.eu
Gesamtkosten -

900,00 Euro (60,00 Euro je Stunde)

FINANZIERUNG UBER ‘
AKTIVIERUNGSGUTSCHEIN MOGLICH 7 ;r}égerzertifiziert nach AZAV

Zertifikats-Nr.: ZA 17960316760121

Spezialisiert fur Grundung
in Sozialen Feldern

Lehrmittel
Checklisten Grundinformationen

www. quikstep.eu
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QuikStep GmbH = E-Mail: stefan.wilke@quikstep.eu = Tel: 07245 /860 52 78

Sozialraumplanung

Unser Verstandnis eines Sozialraumes
beinhaltet die Elemente ,Wohnen, Le-
ben und Arbeiten®,

Diese sind nicht isoliert zu betrachten, sondern
ergeben erst in der Synergie eine funktionie-
rende und effiziente Einheit, die einen Sozial-
raum ausmacht.

Dienstleistungsangebot:

= Netzwerkanalysen zur Erforschung von
Sozialraumen

=  Entwicklung von Beziehungsbricken zwi-
schen Lebenswelten und Systemwelt im
Sozialraum

= Konzepterarbeitung flir Sozialraume:
Arbeiten - Leben - Wohnen

= Finanzierungskonzepte unter Einbezie-
hung von Férdermitteln und SGB

= Projektplanung, -steuerung und -
controlling

= Nutzung von Bestandsbauten

= Projektbegleitung von der Idee bis zur Um-
setzung

Die Perspektive Leben und Wohnen birgt
die Fragestellungen:

Welche Moglichkeiten,
Strategien lassen sich entwerfen, um eine
hohe Qualitat an Leistungen und Angebo-
ten flr die Bevolkerung zu erzielen mit

Konzepte und

einem hohen Kosten-Nutzen-Faktor.

v v—

Sozialraum
planung

WWW.QUIKSTEP.EU
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Schwerpunktthemen:

» Uberbriickung struktureller Probleme als
Netzwerknutzen

= Entwicklung von Betreuungs- und Unter-
stiitzungsangeboten

= Steigerung der Attraktivitat eines Sozial-
raums

= Mittelstand als Teil des Sozialraums und
Gemeinwesens

Kontakt

QuikStep GmbH
Geschaftsfiihrer Stefan Wilke
Triftstrale 5

76448 Durmersheim

Amtsgericht Mannheim

HRB 717882

Telefon: 072458605278
Telefax: 07245902 9149

Mobil: 0151412508 59

E-Mail:  stefan.wilke@quikstep.eu

www.quikstep.eu

Raiffeisenbank Stidhardt eG Durmersheim
IBAN: DE50 6656 2053 0002 9989 04
BIC: GENODE61DUR

UST-1D: DE 281 597 606

= Nutzung von Bestandsbauten

= Projektbegleitung von der Idee bis zur Um-
setzung

Unser Kooperationspartner

Wir kooperieren mit der Steinbeis Stiftung.

E Steinbeis-Beratungszentrum
Unternehmensentwicklung
und Sozialraumplanung

Spezialisiert fiir Griindung
in Sozialen Feldern

Tragerzertifiziert nach AZAV
Zertifikats-Nr.: ZA 17960316760121

DUALER
PARTNER

' DHBW

@
° " unternehmensWer
' Mensch

AUTORISIERTER PROZESSBERATER

’ AUTORISIERTER BERATER '

INITIATIVE
NE! OFFENSIVE MITTELSTAND
JUT FUR DEUTSCHLAND

QUALITAT
DER ARBEIT

WWW.QUIKSTEP.EU
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Individuelle und integrative Abklarung im Bereich der sozialen, me-
dizinischen und beruflichen Teilhabe (Rehabilitation / Reintegration)
nach MaRgabe des ,Code of Conduct” des Reha-Managements.

Reha-Management

Personenschaden-Management

A

/\— Bei Bedarf bieten wir Fa-

Berufstatigen Unfallopfern bieten wir die milien mit unfallgescha-

Entwicklung von Strategien fiir eine Rick- digten Kindern Unter-

kehr in den Arbeitsprozess und leisten die stitzung und Beratung

jeweilige Prozessbegleitung bei einer Wie- durch Erstellung geeigne-

dereingliederung sowohl in die Arbeitswelt ter Rehabilitationspléne.

als auch in die Gesellschaft.

WWW.QUIKSTEP.EU
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lhr Nutzen:

= Zeitnahe Ermittlung des persénlichen Re-
habilitationsbedarfes

= Erarbeitung eines Rehabilitationsplanes
anhand aktueller medizinischer, berufli-
cher und sozialer Teilhabeleistungen

= Planungund Durchsetzung erforderlicher
Schulungs- und Qualifizierungsmodule

=  Prozessbegleitung / Assessment: Systema-
tische und strategische Integrationsbeglei-
tung und Berufswegeplanung, Profiling

= Coachingvon personlichen und berufli-
chen Entwicklungsprozessen und organisa-
tionalen Veranderungsprozessen

= Behinderungsverarbeitung und Umgang

QuikStep GmbH
Geschaftsfiihrer Stefan Wilke
Triftstrale 5

76448 Durmersheim

Amtsgericht Mannheim

HRB 717882

Telefon: 072458605278
Telefax: 07245902 9149

Mobil: 0151412508 59

E-Mail:  stefan.wilke@quikstep.eu

Raiffeisenbank Stidhardt eG Durmersheim
IBAN: DE50 6656 2053 0002 9989 04
BIC: GENODE61DUR

UST-1D: DE 281 597 606

mit Behinderung im beruflichen Alltag
(Isungsorientierte Prozessgestaltung)

= Klarungder beruflichen Rolle und des Ei-
genverstandnisses

= Arbeit aninneren Einstellungen und
Selbstreflexion

Unsere langjahrige Integrationskompetenz im
Bereich Rehabilitation durch die Tatigkeit
(Case-Management) bei Integrationsfachdiens-
ten, die sehr guten Kenntnisse in der Sozialge-
setzgebung sowie die Zusammenarbeit mit ei-
nem Netzwerk von Spezialisten aus weiteren
rehaspezifischen Fachdisziplinen garantiert ei-
ne umfassende und kompetente Abklarungs-,
Beratungs- und Unterstiitzungsdienstleistung.

Spezialisiert fiir Griindung
in Sozialen Feldern

epré

-

RECHTSANWALTE

Tragerzertifiziert nach AZAV
Zertifikats-Nr.: ZA 17960316760121

Bei Problemen kénnen sie sich an die Rechtsbe-
ratungsgesellschaft ,Rechte behinderter Men-
schen” wenden:

rechte
behinderter
menschen

WWW.QUIKSTEP.EU



@ Steinbeis-Beratungszentrum
Unternehmensentwicklung

Forderprogramme Beratung in Baden-Wiirttemberg und Sozialraumplanung

Unternehmer vor der Griindung

Fordersatz&xi-GrindungsgutscheineBaden-Wirttemberg:
100 % in der Kompaktberatung bis zu 10 Stunden
80% in der Intensivberatung bis zu 10 Beratungstage

IAkkreditiert iiber [ Steinbeis | K. Roth, S. Wilke |
| I Cyberforum I K. Roth |
| H BWHM H K. Roth |

Unternehmen nach der Grindung

Fordersatz8AFA ,Aufbau unternehmerischen Know Hows*:
80 % neue Bundeslander (0. Berlin und ohne Regepzig), 60 % Lineburg, sonst 50 9
90 % Unternehmen in Schwierigkeiten unabhangigAdber und Standort

=)

maximaler
Zuschuss

80%  ]/3.200 Eurp
4.000 Euro 60% || 2.400 Eurp
50% | 2.000 Eurp
180%  ||2.400 Eurp
3.000 Euro 60% | 1.800 Eurp
50% || 1.500 Eurp
lUnternehmen in Schwierigkeiten | 3.000 Euro | 90% | @FoOr0
IAkkreditiert iber | Steinbeig K. Roth, S. Wilkke |
| | | S. Wilke |
| | Quikstep| S.Wilke |

Unternehmensart BemessungsgrundlagEoérdersatz

Junge Unternehmen
nicht langer als 2 Jahre am Markt

Bestandsunternehmen
ab dem dritten Jahr nach Grindung

Fordersatz€oachinc Baden-Wirttemberg:
50% oder max. 300 EUR pro Beratungstag bis zu 1&tBegstagen

Unternehmensart| Bemessungsgrundlage |  Férdersatz| maximaler Zuschuss

KMU Max. 15 Beratungstage | 300 EUR/Tag 4.500 EUR

IAkkreditiert iiber | Steinbeis | K. Roth, S. Wilkg
| | Beraternetz Karlsruhe | K.Roth |

FordersatzeinternehmensWer:: Mensch in Baden-Wurttemberg:
80% bis zu 1.000 EUR pro Beratungstag

| Unternehmensart |  Bemessungsgrundlage | Fordersdtzmaximaler Zuschuss|

Bestandsunternehmen ab d| Max. 10 Beratungstage 80% bis
dritten Jahr nach Grindung 1.000 EUR 8.000 EUR

IAkkreditiert iiber | QuikStep I S. Wilkke |

Steinbeis-Beratungszentrum Unternehmensentwicklung und Sozialraumplanung | Kapellenstrae 44 | 76474 Au am Rhein
Konrad Roth | +49(0)173 314 5425 konrad.roth@stw.de - Stefan Wilke | +49(0)151 412 508 59 | stefan.wilke@stw.de



Bereit, wenn Sie es sind -
Bedingungen zur Teilnahme

Die Forderkriterien in BB, BaWii, NRW und ST:
&/ Sitz und Arbeitsstétte in Brandenburg, Baden-Wirttemberg,
Nordrhein-Westfalen oder Sachsen-Anhalt
Jahresumsatz oder Jahresbilanzsumme bis zu 2 Mio.EUR
weniger als 10 Beschaftigte *

mind. eine/n sozialversicherungspflichtige/n Beschaftigte/n
in Vollzeit

mind. zweijahriges Bestehen des Unternehmens

Schritt fiir Schritt zur mitarbeiter-
orientierten Personalpolitik

Erstberatung

Wenden Sie sich an eine regionale Beratungsstelle in Ihrer Nahe
und ermitteln Sie in einer kostenlosen Erstberatung Ihren Bera-
tungsbedarf in den vier personalpolitischen Handlungsfeldern.
Sind alle Férderkriterien erfillt, erhalten Sie Ihren Beratungsscheck.

Prozessberatung

Mit dem Beratungsscheck kdnnen Sie Ihre individuelle Prozess-
beratung bei einem/einer unserer autorisierten Prozessberater/
innen in Anspruch nehmen.

Ergebnisgesprdch

Sechs Monate nach Abschluss der Prozessberatung besprechen
Sie mit Ihrer Erstberatungsstelle die Ergebnisse, um den Erfolg
der Prozessberatung fiir Ihr Unternehmen langfristig zu sichern.

* Fir Unternehmen mit =10 Beschiftigten existieren vergleichbare Landesprogramme.

Herausgeber:

Programmkoordinierungsstelle unternehmensWert:Mensch
im Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales

Referat Ic1 - Zukunftsgerechte Gestaltung der
Arbeitswelt und Arbeitskriftesicherung, 11017 Berlin

Kontakt: 030-18527 1011
E-Mail: unternehmenswertmensch@bmas.bund.de
Internet: www.unternehmens-wert-mensch.de

Auflage: 5.000
Stand:  Oktober 2015

Wenn Sie Bestellungen aufgeben mochten:
Best.-Nr. 3115

E-Mail: info@inqga.de

Internet: http://shop.inqa.de/

Satz/Layout: ressourcenmangel GmbH

Fotos: istock (Titelbild); Tischlerei Hans Stumpe,
Rowekamp & Stumpe GbR; Kithner Warmetauscher
GmbH & Co.KG; wissenswerft GmbH

Druck: Hausdruckerei BMAS, Bonn

Wenn Sie aus dieser Publikation zitieren wollen, dann bitte mit genauer
Angabe des Herausgebers, des Titels und des Stands der Veréffentlichung.
Bitte senden Sie zusatzlich ein Belegexemplar an den Herausgeber.

Das Programm unternehmensWert:Mensch wird durch das Bundesministerium
fur Arbeit und Soziales und den Europaischen Sozialfonds geférdert.

Zusammen. Zukunft. Gestalten.

% Bundesministerium & E s F -
fiir Arbeit und Soziales A\
Europiischer Sozialfonds Europdische
fir Deutschland Union

GUT BERATEN IN
DIE ZUKUNFT

Informationen fiir Brandenburg,
Baden-Wiirttemberg, Nordrhein-
Westfalen und Sachsen-Anhalt

°
° ‘, unternehmensWert:
l' Mensch




Es geht um die Zukunft
Ihres Unternehmens

emografischer Wandel, krankheitsbedingte Eng-

passe, Nachwuchsmangel oder Personalfiihrung -

die personellen Anforderungen an Unternehmen
sind vielfiltig. Kleinen und mittleren Unternehmen fehlen je-
doch oft die Ressourcen, um mit passgenauen Strategien zu rea-

gieren. Hier setzt das Programm unternehmensWert:Mensch an.

» unternehmensWert:Mensch ist ein Forderprogramm, das
Unternehmen bei der Gestaltung einer zukunftsgerechten
Personalpolitik unterstiitzt. Unter Beteiligung der Beschéf-
tigten werden mit professioneller Prozessberatung nachhal-

tige Verdanderungen angestofen.

» Zielgruppe sind kleine und mittlere Unternehmen, die
mitarbeiterorientierte Personalstrategien entwickeln
mochten. In BB, BaWii, NRW und ST richtet sich das Pro-
gramm nur an Kleinstunternehmen mit weniger als 10 Be-
schiftigten. Fir grofiere Unternehmen mit mehr als 10 Mit-

arbeitenden gibt es dort vergleichbare Landesprogramme.

» Forderung In BB, BaWii, NRW und ST bezuschusst das
Programm die Kosten der Beratung zu 80 Prozent. Die Rest-
kosten tragen die Unternehmen selbst. Die Beratung direkt
im Unternehmen kann max. zehn Tage dauern und max.
1.000 Euro netto pro Beratungstag kosten.

» Hintergrund Gefordert wird unternehmensWert:Mensch
durch das Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales und den
Europdischen Sozialfonds. Das Programm ist inhaltlich verzahnt
mit der Initiative Neue Qualitdt der Arbeit und steht im Kontext
der Fachkréfte-Offensive der Bundesregierung. In einigen Bun-
deslandern erginzt das Programm bestehende Landesinitiativen.

Mit Sicherheit
mehr Perspektive

Das Beratungsangebot von unternehmensWert:Mensch
greift auf das Expertenwissen der Initiative Neue Qualitdt
der Arbeit zurtick. In folgenden vier Handlungsfeldern

kann eine Beratung in Anspruch genommen werden:

S, —

Chancengleichheit

Personalfiihrung & Diversity

\ 4

Gesundheit

Wissen &
Kompetenz

» > Das Bundesministerium fiir Arbeit und

Soziales unterstiitzt mit der Initiative Neue
Qualitdt der Arbeit (INQA) eine Plattform,
auf der sich Verbande und Institutionen der
ALITA Wirtschaft, Unternehmen, Gewerkschaften,
ARE die Bundesagentur fir Arbeit, Sozialversi-

cherungstrager, Kammern und Stiftungen
gemeinsam mit der Politik fiir eine neue, nachhaltige Arbeits-
kultur einsetzen. Als unabhéngiges Netzwerk bietet die Initiative
konkrete Beratungs- und Informationsangebote fiir Betriebe
und Verwaltungen sowie vielfaltige Austauschmaglichkeiten in
zahlreichen - auch regionalen — Unternehmens- und Branchen-
netzwerken. Weitere Angebote der Initiative Neue Qualitdt der
Arbeit finden Sie unter www.inqa.de

Y =
-—

Vorteile fiir Unternehmen
und Beschdftigte

Hans Stumpe, Gesellschafter, Tischlerei Hans Stumpe, Réwekamp &
Stumpe GbR (Telgte-Raestrup), 10 Mitarbeitende

Frither waren unsere Laufwege im
Betrieb viel zu lang. Das hat die Arbeit
erschwert. In der Beratung haben wir
dann zusammen mit den Beschdftigten
alle Arbeitsabldufe erfasst und neu
strukturiert. Heute lGuft alles reibungs-
loser und keiner mehr doppelt.

Elisabeth Posa, Geschaftsfiihrerin, Kiihner Warmetauscher GmbH & Co.KG
(Korntal-Miinchingen), 45 Mitarbeitende

Wir haben viele dltere Beschdftigte im
Betrieb und méchten gerade deswegen
die Jingeren noch stdrker aufbauen. Mit
unserem Berater haben wir deshalb ein
betriebsinternes Forderprogramm fiir un-
seren Nachwuchs entwickelt. Eine Maf3-

nahme, die sich auch langfristig auszahlt.

Tim Rademacher, Geschiftsfiihrer, wissenswerft GmbH (Hannover),
30 Mitarbeitende

Wir sind in kurzer Zeit enorm gewach-
sen. Die Zustdndigkeiten mussten da
nattirlich neu geregelt werden. Im Zuge
der Beratung haben wir unter anderem
unsere Stellenbeschreibungen ange-
passt. Jetzt weif3 jeder genau, was er

zu tun hat.
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QuikStep GmbH = E-Mail: stefan.wilke@quikstep.eu = Tel: 07245 /860 52 78

Angebote flir Menschen mit Behinderungen
-Verfahren -

Phase 1 - Kontaktaufnahme

Dies erfolgt niederschwellig.
Ein Anruf oder Mailanfrage gentigt.

Es sind keine Vorabinformationen nétig

Phase 2 - Konkretisierung der Themenfelder

Konkretisierung moglicher Prozess Schritte

KOSTENFREI

Erstellen eines Angebotes

Unterstlitzung bei der Beantragung durch Vorbereiten aller relevanten Unterla-
gen

Ansprechpartner bei Fragen wahrend der Antragsphase

Phase 3 - Durchfihrung der MalBnahme

Flexible Gestaltung

Ubernahme der gesamten Dokumentation mit dem Leistungstrager

Bei allen Angeboten handelt es sich um Einzelmal3nahmen. Diese finden am Wohnort des Kunden
statt. Es werden alle relevanten Systeme wie z.B. die Familie, der Arbeitsplatz und sonstige Themen-
felder integriert.

WWW.QUIKSTEP.EU
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Zertifikat

Zertifikatsnummer: ZAT 17960316760121-4

QUikStep GmbH Unte‘rstutzing Schlulung Er}wicklung
. — Planung
Triftstrasse 5 /Q u/l ks te p Qe
76448 Durmersheim Querdenken vation T (g

Zugelassener Trager fiir die Forderung der beruflichen Weiterbildung
nach dem Recht der Arbeitsforderung zugelassen durch die
sicZert Zertifizierungen GmbH

MaBnahmen zur Aktivierung und beruflichen Eingliederung nach §45 (1) S.1 Nr. 1-5 SGB III

AusschlieBlich erfolgsbezogen vergltete Arbeitsvermittlung in versicherungspflichtige Beschaftigung nach
8§45 (4) S. 3 Nr. 2 SGB I1I

MaBnahmen der beruflichen Weiterbildung nach dem Vierten Abschnitt des Dritten Kapitels SGB III

MaBnahmen zur Teilhabe behinderter Menschen am Arbeitsleben nach dem Siebten Abschnitt des Dritten
Kapitels des SGB III

Durch ein Audit der sicZert Zertifizierungen GmbH wurde der Nachweis
erbracht, dass dieses Managementsystem die Forderungen der

~Akkreditierungs-und Zulassungsverordnung Arbeitsférderung — AZAV*®
erflllt.

Giltig vom 29. Juni 2018 bis zum 04. April 2021

Glltig in der Byndesrepublik Deutschland.

Lahr/ den 29. Juni 2018 7 ==

Leiter|d¢r Zertifizierungsstelle

((‘ DAKKS

Deutsche
Akkreditierungsstelle
D-ZE-19551-01-00

sicZert Zertifizierungen GmbH - LotzbeckstraBBe 22 « 77933 Lahr
Tel.: +49 7821 /92 08 68 0 - Fax: +49 7821 /92 08 68 16
Proiekt 24500 - Seite1von1l - 17960316760121 - Quikstep - AZAV - ZAT - 4
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